
Отчёт о работе 
 педагога-наставника, учителя русского языка и литературы высшей 

квалификационной категории Рудевой Светланы Николаевны, 
с молодым специалистом, учителем русского языка и литературы  

Порошиной Ольгой Александровной  

за 1 четверть 2025-2026 учебного года 

 

В целях научно - методического сопровождения молодого педагога для 

приобретения практических навыков, необходимых для педагогической 

деятельности, их закрепления в образовательной организации МБОУ СОШ 

№22 в 2025/2026 учебном году продолжена работа по наставничеству с 

молодым специалистом Порошиной О.А.  

Цель: создание условий для повышения профессиональной компетенции и 

раскрытия творческого потенциала молодого специалиста. 

Задачи:  

- оказание методической помощи молодому специалисту; 

- создание условий для формирования индивидуального стиля творческой 

деятельности молодого педагога;  

- развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

Формы работы: 

- консультация; 

- посещение уроков; 

- беседа. 

На начало учебного года была проведена беседа с Порошиной О.А. с 

целью выявления затруднений. Из беседы было выявлено, что молодой 

специалист владеет методикой преподавания предметов, формы и методы 

работы освоены. По итогам беседы был намечен  маршрут по следующим 

направлениям: 

- планирование и организация работы по предмету, 

- планирование и организация воспитательной работы,  

- работа со школьной документацией,  

-контроль деятельности молодого специалиста, 

 и составлен план работы в соответствии с трудностями педагога.  

В период с сентября по ноябрь 2025/2026года была проведена работа:  

 

 № 

п/п 
      Содержание работы 

Форма 

проведения 

Срок 

исполнения 

1. 

«Особенности организации 

образовательного процесса по 

учебному предмету «Русский язык», 

«Литература» в соответствии с 

требованиями  

1.Нормативно-правовое обеспечение по 

учебному предмету «Русский язык», 

«Литература»» на 2025-2026 учебный 

год. Образовательный стандарт. Нормы 

оценок. Методические рекомендации 

по формированию культуры устной и 

консультация сентябрь 



письменной речи, которые реализуют 

образовательные программы общего 

среднего образования. Учебные 

программы по предмету. 

2.Выполнение единых требований к 

ведению тетрадей. 

3.Календарно-тематическое 

планирование, поурочное 

планирование. Планирование 

воспитательной работы. 

4.Оказание помощи по ведению 

электронного журнала. 

2. 

1.Посещение уроков, анализ 

проведения современного урока. 

2.Способы создания положительного 

психологического климата на уроках. 

3.Выявление затруднений. Оказание 

методической помощи. 

 4. Анализ и самоанализ современного 

урока 

 

Сентябрь-

октябрь 

 

 

По итогам четверти с наставляемой Порошиной О.А. была 

проведена беседа, и на основе самодиагностики было  отмечено, что 

Ольга Александровна владеет методикой преподавания предметов, с 

формами и методами работы знакома и успешно применяет на своих 

уроках. Для решения некоторых проблемных точек даны 

рекомендации по внедрению форм работы как в урочной, так и во 

внеурочной деятельности. Молодой специалист стала более активно 

вовлекать учащихся в олимпиады, конкурсы.  

 

Рекомендации наставляемой Порошиной О.А.:  

- Продолжать повышать свой профессиональный уровень через 

участие в семинарах, вебинарах, конкурсах. 

-Посещать уроки опытных учителей с целью овладения методикой 

преподавания предметов. 

-Использовать различные формы и методы обучения, привлекать 

обучающихся к постановке цели и задач на уроке, формировать у 

обучающихся умения самостоятельно добывать необходимую 

информацию, работать в группах. 

-На занятиях использовать разнообразные виды деятельности, 

развивать умения выявлять закономерности, выделять главное. 

- В затруднительной ситуации обращаться за профессиональной 

поддержкой к психологу или специалисту по работе с детьми. 

 

 

 Педагог-наставник: Рудева С.Н. 
 

 


