
Отчет наставника Поповой Н.В. 
о работе с молодым  специалистом Попковой Ю.С. 
                      за  3 четверть 2025 – 2026 учебного года 

 

Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого специалиста.         

Задачи: оказание методической помощи молодому специалисту в повышении 

общедидактического и методического уровня организации учебно – воспитательной 

деятельности; 

создание условий для формирования индивидуального роста в педагогической деятельности 

молодого педагога; 

развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании. 

Прогнозируемый результат: 

Умение планировать учебную деятельность, как собственную, так и ученическую, на основе 

творческого поиска через самообразование. 

Становление молодого учителя как учителя-профессионала. 

Повышение методической, интеллектуальной культуры учителя. 

Овладение системой контроля и оценки знаний учащихся. 

Умение проектировать воспитательную систему, работать с классом на основе изучения 

личности ребенка, проводить индивидуальную работу. 

Формы работы: 

- индивидуальные консультации; 

- посещение уроков; 

-участие в работе МО. 

Попкова Юлия Сергеевна была принята на работу в третьей четверти. Работа с молодым 

специалистом строилась согласно «Плану работы учителя – наставника  с молодым 

 специалистом» и велась по следующим направлениям деятельности: 

- проводилось анкетирование молодого специалиста «Изучение педагогических затруднений 

молодых специалистов», «Оценка готовности и адаптированности учителя к педагогической 

деятельности»; 

 - ведение школьной документации; 

 -организация учебно-воспитательного процесса; 

 -методическое сопровождение молодого учителя; 



 - работа по самообразованию;  

- психологические основы адаптации молодого специалиста.  

      С целью оказания помощи проводились консультации и беседы по следующим вопросам: 

ведение школьной документации (работа с классными журналами, составление календарно-

тематического планирования и поурочных планов в свете введения ФГОС НОО и ООО), 

самоанализ урока, методические требования к современному уроку, целеполагание на уроке и 

др.; посещались уроки у молодого  специалиста : 

 

№ п/п 
Дата посещения 
урока 

Тема урока 

1 04.03.2026 Откуда берется и куда девается мусор?  
(Окружающий мир) 

2 11.03.2026  
Числа от 1 до 10. Сложение и вычитание. Повторение. Что узнали. 
Чему научились 

3 25.03.2026 
Внеклассное мероприятие «Прощай, азбука!» 

 

      В ходе посещения уроков и часов общения выявлена проблема в работе с детьми с низкой 

учебной мотивацией, в частности проблема состоит в соблюдении ими дисциплины. Не всегда 

умеет  молодой специалист  осуществить индивидуальный подход в работе с учетом возрастных 

особенностей учащихся и рационально использовать время на уроке, осуществляя  смену видов 

деятельности.   

        Совместно с молодым специалистом проводился анализ проведенного им урока, давались 

методические рекомендации по правильности составления поурочного плана  и умения достичь 

цели, поставленной на уроке, совместно составлен лист корректировки по преподаваемому 

предмету. Совместно с учителем - наставником Попкова Ю.С. следит за новинками методической 

литературы по предмету, пользуется Интернет- ресурсами для качественной подготовки к 

урокам.  

Рекомендации: 

посещать уроки опытных учителей с целью овладения методикой преподавания предметов; 

использовать различные формы и методы обучения,привлекать обучающихся к постановке цели 

и задач на уроке, формировать у обучающихся умения самостоятельно добывать необходимую 

информацию, работать в группах; 

на уроках использовать разнообразные виды деятельности; 

учиться взаимодействовать с родителями: информировать родителей о проблемах и успехах 
детей, консультировать их по вопросам воспитания и обучения; 
 
в затруднительной ситуации обращаться за профессиональной поддержкой к психологу или 
специалисту по работе с детьми. 



 

                              Учитель- наставник                                          Попова Н.В. 

                    



 


